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1 Priority VV SZJ doteraz

SZ) prechadza naroénym obdobim po zmenach stanov a persondlneho obsadenia. Proces zavadzania inovacnych
projektov, vyplyvajucich zo stratégie SZJ neplanovane kolidoval s vyraznymi zmenami v slovenskej konfiguracii vedenia
Sportu na Slovensku a naslednymi legislativnymi zmenami.

Kluc¢ovymi ulohami pre vedenie SZJ sa tak stali tieto dve oblasti::

o Udrzanie sposobilosti zvizu ako Ziadatela a prijimatela Prispevku Uznanému Sportu (PUS).

o Udrzanie SZJ v systéme podpory pre inovacny rozvojovy proces zvizu
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1.1 S$ZJ ako prijimatel PUS a inych zdrojov

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

Legislativne zmeny
Ministerstvo Sportu (hlavny finanény zdroj SZJ) zmenilo v poslednych 2 rokoch viackrat legislativu.

Legislativne zmeny ohfadom PUS, ktoré prisli uprostred sezény zéroveri s ukonéenim ,krizového stavu“
spdsobili neplanované zmeny podmienok a obmedzeni na cerpanie PUS.
(Pre viac informacii — pozri PRILOHU 1 Legislativne zmeny s PUS, resp.- Admin Usek a Uctovnik SZJ)

Ministerské kontroly
Legislativne zmeny boli dopifiané hibkovymi kontrolami financii a administrativy

Kontroly znamenali pre kazdodenné fungovanie zvazu a poziciu generalneho sekretara, VP pre Admin
a prezidenta SZJ v niektorych tyZzdrioch pracu na plny Gvazok. Tieto aktivity a ulohy neboli ,,volbou” vedenia,
ale nutnostou. A ovplyvnili aj personalne kapacity administrativy a vedenia SZJ.

(Pre viac informacii — pozri PRILOHU 2 Ministerské kontroly)

Spracovanie podkladov pre PUS

Ziskanie prispevku pre SZJ vyZaduje nie len formalne a terminové zvladnutie procesu s poZiadavkami
ministerstva ale aj spolupracu a aktivitu naprie¢ SZJ — komisiami, ALT a klubmi.

o Cclenovia a vedenie klubov sa musi starat o to, aby evidencia fyzickych osob v kluboch, ale aj Uspechy
a vysledky Sportovcov zo zahrani¢nych pretekov a prehlad aktivity clenov boli naozaj, spravne a vcas
evidované v systéme SZJ (databdaze)

o organizatori slovenskych regat spolu s pritomnymi zodpovednymi rozhodcami kontroluju aktudlnost
a spravnost zadanych dat z domacich regat

o  nasledne zodpovedni ¢lenovia sutaznej komisie kontroluju a schvaluju data a ciele spolupracuju
s rozhodcami a ak treba kontaktuju konkrétnych Sportovcov a su pripraveni aj kontrolovat NoR
jednotlivych sutazi, aby boli v databéze spravne data

o v septembri potrebuje SZJ mat aktualizovanu a prekontrolovanu databdzu SK a generalny sekretar
kontaktuje ALT a kluby, aby si prekontrolovali vysledky a ich zobrazenie a spravnost v systéme SZJ

o potom zacina byt doleZité ako funguje samotna databdza a akym spdsobom z nej vedia [udia z admin
timu, SK a GS ziskat potrebné spravne Gdaje na vyplnenie Ziadosti PUS

o nasledne moZe konkrétna pracovna skupina podla zadania prezidenta a ndvodu ministerstva
pracovat na samotnej Ziadosti a spofahnut sa, Ze potrebné data st dostupné a spravne

Javi sa, Ze ked' takyto systém potrebuje spolupracu viacerych fudi a skupin, a nie je cely zavisly na alebo
spravovany len jednou osobou je délezité mat do budiicna nastavené aj postupy, zodpovednosti a terminy,
aby generalny sekretar, vedenie SZJ a pracovna skupina, ktora na tom dany rok robi mohli mat spravne
udaje a véas a mohli prebrat zodpovednost za ,,svoju éast” prace — administrativu a spracovanie podania
Ziadosti.

V roku 2025 tato retaz od klubov, cez ALT, Sutaini komisiu, admin aZ po vedenie SZJ nefungovala
optimalne. Kontrola trénermi a Sportovcami prisla skoro 4mesiace po odovzdani Ziadosti a vedenie SZJ bude
s admin a IT timom kontrolovat proces, dita a nasledne navrhne opravné kroky — potrebni komunikaciu

s ministerstvom a pripravu na opravu Ziadosti PUS, ktora ma svoju ¢ast v kazdej Ziadosti v dalsom roku.

Percentudlne prispevky z PUS a podpora klubov a $portovcov

(— prehlad — pozri hospodarsku spravu )
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Pracovna skupina z vykonného vyboru a admin useku porovnala obdobie od roku 2016 do 2025 (na zaklade
dostupnych sprav z GZ), aby vedeli klubom poskytnuit informaciu, aka je situacia a finanény prispevok na ich
rozvoj.

o prispevky klubom sa pohybovali medzi 33% - 46% (aj vratane prispevkov na velké akcie - napr.MSR)
o prispevky na reprezentdciu a talentovanu mladez boli min 40% — max 53%

o naklady na prevadzku a ostatnu Sportovu Cinnost a vydavky SZJ boli 15% - 22%

Z pohladu prispevkov mali kluby a Sportovci podporu aj v rokoch 2024, 2025 rovnakt ako v minulosti,
dokonca mali kluby viac samostatného rozhodovania a volnosti (v ramci platnej zmluvy PUS) ako zuZitkovat
tento prispevok na rozvoj svojich Sportovcov, klubov, jachtingu v regiéne.

1.1.5 Prebratie administrativy a databaz

V dobrovolnickom prostredi bez historicky zdokumentovanych administrativnych a prevadzkovych
formalizmov je a zostava prebratie hybridne vedenej administrativy a réznych databaz komplikované nielen
vo vykone ale aj v interpersondlnej vztahovej oblasti.

Odovzdavanie agendy medzi vedenim v 2023/2024, predsedami komisii a ovplyvnilo to aj kontinuitu prace na
novych smerniciach, fungovani databazy. Neukoncenie tohto procesu komplikuje aj pokracovanie

v inovaciach systému rozvoja Sportovych odbornikov a systému tréningovych centier, ktoré maju byt
akreditované a fungovat podla medzinarodnych Standardov.

Vietky zmeny a odovzdavania agendy mali s vysokou pravdepodobnostou dopad na rychlost procesov, ich
v€asnu komunikaciu a koordinaciu.
(Pre viac informacii — pozri PRILOHU 3 Preberanie administrativy a persondlne zmeny)

1.1.6  Rozsirenie a udrzanie portfélia doplnkovych zdrojov

Financovania cielenych aktivit rozvoja SZJ ako celku a jeho Sportovych odbornikov, vyZzadovalo budovanie
externych vztahov a odbornd komunikaciu, ktoré boli v SZJ iba okrajovo zavedené.

(Pre viac informacii — pozri Priloha 4 Externé kontakty budované VV SZJ)

1.2 Stav rozvojovych programov SZJ
(za spoluprace s World Sailing, MOV a SSOV a partnerskych zvizov a inych medzindrodnych organizacii).

Spoluprdca a zapojenie do projektov Olympijskej Solidarity s MOV a SOSV pokracuje zéklade Uspesne realizovanych,
uzavretych, prezentovanych a aplikovanych projektov. Vdaka tomu ma SZJ moznost ziskavat dalSie rozvojové projekty,

.....

a vedenie Sportovcov.

SZ) participuje v spolupraci s World Sailing na roznych pilotnych projektoch a tak pre zastupcov WS partnerom a pre iné

.....

slovenského jachtingu.
1.2.1  Projekty skoleni trénerov

Od roku 2023 boli zavedené medzinarodne Standardizované postupy (Smernice) a podla nich v ramci kurzov v
projektoch vyskoleni novi Sportovi odbornici pre Sportovu pripravu (tréneri a animatori) aj ,,preskoleni” aktivny
tréneri na:

o malé plutvové plachetnice (vradmci projektu DNSS 2023, kurzov s World Sailing 2023-2024 a aj nasich
upravenych kurzov SZJ od 2023-2025 (Senec, Lipt.Mara)

o wingfoily (vrdmci pilotného projektu s World Sailing v 2024 — kurz Technical course (TCC L1) — kurz pre
animatorov so zameranim na wing foil, na Liptovskej Mare, v spolupraci s Patrikom Hrdinom, CZ)

Strana3z9



((@ SLOVENSKY Sprava Rozvojového Useku SZJ 2025 | pre GZ SZJ 2026
Q ZVAZ JACHTINGU

B.Bachratd, VP pre rozvoj SZJ 30.1.2026

1.2.2  Projekty skoleni rozhodcov

Medzinadrodne Standardizovanym postupom, vramci kurzu s World Sailing boli zaskoleni novi $portovi odbornici
pre riadenie sutaZi — pretekovi rozhodcovia
o vroku 2025 kurz realizovany v rdmci projektu Olympijskej Solidarity v spolupréci s World Sailing TCC for
Race Officials, na Liptovskej Mare
o Kurz bol zamerany na rozvoj technickych znalosti a zru¢nosti rozhodcov v praxi, v sulade s
medzindrodnymi Standardmi a viedla ho Elena Papazoglou (WS, CYP)
o Kurzu sa zdcastnilo 12 ucastnikov z klubov SZJ — aktivni rozhodcovia, tréneri a $portovci so zaujmom o
rozhodcovsku ¢innost.
o Boltojeden z prvych kurzov, ktory realizoval World Sailing s jacht.zvdzom v kombindcii online $kolenia
(prvé Casti a zaverecny text na platforme World Sailing akadémie) a fyzického Skolenia.

1.2.3  Projekty zavedenia a riadenia tréningovych centier

Je pripraveny a podany na schvélenie program pre zavedenie a riadenie tréningovych centier v nasich
podmienkach (s vyskolenim ludi, kompletizaciou potrebnych dokumentov, materidlov aj na drovni klubov-centier
aj na Urovni zvazu a jeho systému) — aby ziskal SZJ zdroje a know-ho na jeho realizaciu je vypracovany a podany
projekt ,,DNSS 2026“ (viac info niZsie)

o Projekts ndzvom DNSS 2026: “Continued Development and Recognition of Slovak Sailing
Programme” je pripraveny, predschvaleny vykonnym vyborom SOSV (dec 2025) a vedenim development
department World Sailing (jan2026) a podana online kompletna Ziadost na MOV — aktudlne ocakavame
prijatie potvrdenia schvalenie projektu od MOV, zmluva bude podpisana asi az po ZOH a projekt moze
zacat s aktivitami vo februari (viac informdcii k projektu bude prezentovat VP pre Rozvoj na GZ SZJ 2026)

=  Projekt pocita s realizaciou v roku 2026 (februar — november)

= Za Ucasti zahrani¢ného experta na rozvoj a nastavenie tréningovych centier a systému ako aj
inSpektora World Sailing, ktory bude realizovat zaverecny audit ako sucast projektu a aj
akreditacie s World Sailing

= Pocitame so zapojenim klubov, ktoré vyjadrili zdujem byt v tomto 1.kole zapojené do nastavenia
ich tréningového centra a nasledne akreditdcie SZJ (podla Standardov WS), v projekte pocitame
s poctom do 4 centier, ktoré prejdu procesom a budu spifiat nastavené $tandardy

= Do projektu sa vramci pripravy moze zapojit viac klubov, ktoré mozu prejst procesom akreditacie
aj neskor a pocas projektu sa mozu oboznamit s podmienkami a formalizovat svoje tréningové
centrum

o Pripravou na tento projekt boli:

= samostatné vyssie spominané kurzy s WS a aj na Urovni SZJ — pre otestovanie, nastavenie
metodiky a Upravu vzdeldvacich smernic (2022-2025)

= program DNSS 2023 — ktory sa zameriaval na samostatni metodiku a kurikula kurzov a potrebné
materialy pre Skolenie $portovych odbornikov a dokumentaciu pre SZJ na vytvorenie vzdeldvacej
Casti systému pre Sport.odbornikov

= (vodné predstavenie procesu akreditacie SZJ ako zvazu, ktory ma punc a systém, na ziskanie
certifikatu WS ,Recognized training programm®“ na GZ 2025. Proces pripravy pilotnych
tréningovych centier- z klubov, ktoré vyjadrili svoj zadujem v 2024/2025 bol v roku 2025
pozastaveny z dévodov uvedenych v tejto prave vyssie a atmosféry a komunikdcie v rdmci
Trénerskej komisie.

1.2.4 Projekt AHOD - All hand On Deck- AHOD (ERASMUS+ 2024-2027)

Partnerstvo 7 krajin a jachtarskych organizacii z nich pracuje na nastrojoch na podporu, popularizaciu a rozvoj prace s
dobrovolnikmi v jachtingu (hlavne pri organizdcii eventov na urovni klubov, zvdzov a medzinarodnych organizacii).
Projektové timy a Sportovi odbornici v jednotlivych krajinach (Slovensko, Polsko, Madarsko, Esténsko, Bulharsko,
Rumunsko a Turecko) pracuju na rieSeniach pre zjednodusenie komunikacie medzi zdujemcami o dobrovolnicku pracu
a jachtarskymi organizaciami, ktoré ich pomoc potrebuju.

SZJ je koordinatorom celého projektu, medzinarodného partnerstva a zaroven manazuje aj ulohy a aktivity
prebiehajuice na Slovensku alebo tykajuce sa uloh, na ktorych participuje SZJ
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V roku 2025 prebehlo okrem koordinacnych stretnuti, prace mensich medzindrodnych timov na textoch, webe
a komunikaénych prostriedkoch, prezentacii projektu, nastrojov, vystupov a moznosti spoluprdce aj niekolko aktivit,
ktorych sa SZJ a jeho ¢lenovia zucastnili:

Pilotny workshop na skolenie a zapajanie dobrovolnikov na medzinarodnych sutaziach — Bulharsko — april
Workshop o potrebach organizatorov a dobrovolnikov pri organizécii jacht.sutazi — focus skupina a zber
udajov po¢as MMSR 2025 na kralovej a zaroven pomoc so zdrojmi pre organizaciu MMSR

Marketing seminar k propagdcii AHOD projektu a platformy, prepojenie s EUROSAF Academy workshopom na
prezentaciu a zber Gdajov

Prezentdcia projektu vrdmci komisie Growth of Sailing (WS) — Dublin

V roku 2026 pokracuje projekt:

Pracu na obsahu a Strukture webplatformy
R6znymi komunikacnymi aktivitami, prezentaciami na medzinarodnej Urovni (EUROSAF, WS, konferencie)
Praca na manuali pre organizatorov na riadenie dobrovolnikov a priprava podkladov na spustenie online
platformy
2 workshopy na otestovanie pripravy dobrovolnhikov a komunikacie s nimi pocas eventu:
o  velky workshop — pri sutaZi na Baltone — Blue Ribbon (jul 2026)- priestor pre 2 dobrovolnikov na
Ucast
o  maly workshop — pri mensej regate na Slovensku (zapadné Slovensko, sept/okt 2026) — priestor pre
1 dobrovolnika a prileZitost pre organizatora sutaze vyskuisat si koordindciu so skolenim
dobrovolnikov a zarover mozZnost vyuZit zdroje z projektu na zabezpecenie kvalitnej ukazkovej
mensej regaty.

Draft stranky AHOD a online priestor, kde vznika platforma: https://ahod-eu.com/about-us/

(Pre viac informacii — pozri Priloha 5 — Projekt AHOD)

2 Priority VV SZJ do budicna

Nové stanovy a stratégia, ktoré sme si schvalili a chceme vsetci realizovat, si vyZzaduju rozsiahle zmeny od zmeny
organizacnej Struktudry, cez administrativu aZ po tréningovu a sutaznu ¢innost. V roku 2025 sa stretlo viacero naro¢nych
situdcii v rovnakom case, ludia v kluboch, na vode a aj v komisiach a vo vedeni SZJ prisli o ,komfort“ lebo st potrebné
zmeny a nové veci sa nedeju sami od seba. VV bol zahlteny zabezpecovanim horeuvedenych 2 klftcovych uloh a ‘ich a preto
odsunul systematizaciu nasledujlcich délezitych krokov.

VV SZJ Celil v roku 2025 obmedzeniam, kritike a neochote k spolupraci z viacerych stran. Napriek tymto komplikaciam boli
pokryté priority a kiucové ulohy, ktoré ma VV SZJ a komisie na Usekoch.

To vyrazne ovplyvnilo $ancu SZJ vidiet pozitivne zmeny a vysledky uz v prvych rokoch a je potrebné zastabilizovat
organizaciu, procesy v SZJ.

Inymi slovami je ,,zoznam* veci, ¢o sme v SZJ nestihli - aj vedenie, aj ¢lenovia komisii a SZJ:

O

Zaklad je previest SzJ kluéovymi zmenami a povinnostami, dotiahnut a realizovat klti¢ové veci, v zmysle
stratégie, obnovit komunikaciu medzi komisiami, v nich, medzi vedenim a klubmi a niektorymi
Sport.odbornikmi.

Zmeny, ktoré v svojej sprave uvadza aj prezident a VP pre Admin a Sport vyzaduju predovsetkym ,,change
manaZment, ktory v SZJ nebol pred 2024 pripraveny a obrazne sa zmenil na ,krizovy manazment“.
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2.1

2.2

SZj ma zatial tieto vytvorené dokumenty a navrhy:

a) Schvalené ,,nové“ Stanovy, ktoré prechadzaju drobnymi Upravami

b) Schvalenu stratégiu — ktoru je potrebné rozpracovat do zmien v smerniciach

c) z2023 platné smernice k vzdelavaniu Sportovych odbornikov a k nim treba dopracovat prepojenie na
smernicu o tréningovych centrach

d) Schvalenu aktudlnu organizacnu Strukturu (centralizovany popis riadiacej Struktury s pridelenymi
zodpovednostami a pravomocami), ktory treba rozsirit a dopracovat podla praxe Usekov a komisii a prepojit
s informaciami na webe, lebo prax v komisidch funguje podla doterajsej praxe a ,common sensu”

e) Struktury v org.poriadku su obsadené okrem niektorych klucovych ako: Zastupca Sportovcov, ¢len Komory SZJ
a niektoré komisie ako napriklad trénerska a rozhodcovska (Usek pre Sport) a komunikacna (Usek pre rozvoj)
by potrebovali personalne posilnit

f)  Navrh na komplexnu aktualizaciu smernic ako riadiaceho nastroja SZJ — podklad od Dusana Vanického, ktory je
ako podklad na vypracovanie

Priority na najblizsie obdobie
Dokoncenie rozpracovanych dokumentov a vytvorenie novych
Aktualizdcia Stanov SZJ — dopracovanie otvorenych c¢asti

Detailne rozpracovanie Stratégie — podla ,SirSieho ndvrhu” — ktory bol ukazkou dokumentov a oblasti,
ktoré je potrebné v SZJ mat vypracované s aktualnymi pojmami, naviazanim na smernice, zakon
a interné postupy

Natavenie niektorych procesov — hlavne k bodu 1 v tejto sprave - postupné ,upratanie” systému po
naroc¢nom obdobi (s do¢asnymi usmerneniami a neplatnymi smernicami)

Rozpracovanie organiza¢ného poriadku — ako zaklad posluzi zakladny schvaleny dokument, no je
potrebné, aby mali Useky a komisie realisticky a detailne rozpracované zodpovednosti a interne
rozdelené ulohy a zodpovednosti a ¢lenovia, kluby a fudia v nich vedeli s ¢im sa na koho mozu obratit.

Predovsetkym zlep$enie komunikécie smerom ku klubom — posilnit persondlne obsadenie a posilnit
lidership

3 Opakované pozvanie k spolupriaci

Tymto voldme k spolupraci odbornikov, ¢lenov klubov, ktori sa pridaju k realizacii planov v sulade so Stratégiou SZJ
a vidia svoj potencial v jednotlivych oblastiach uréenych organizacnym poriadkom.

Pridat sa do préace v VV SZJ, komisii alebo pracovnej skupine znamena:

a) jasne napisat, povedat, Ze ,chcem” byt sucastou tejto skupiny a potvrdzujem, Ze sa budem aktivne zapdjat
b) prindsat rieenia, pracovat na vyssie uvedenom, vypracuvat dokumenty, komunikovat s ¢Inmi a tretimi stranami
tak, aby bolo zachované dobré meno slovenského jachtingu

Pozndmka:

Rozvojovy usek v roku 2025

Barbora Bachratd, Dusan Vanicky, Katarina Machdcek, na vybranych projektoch: Dominika Pasuthovd, Michaeal Bacovd,
Michal Andel, Robert Kubin a timu soc.médii Martin JeZko, Peter Rajsky.

do septembra: Zuzana Dranackovd, Petra Lichvarovad
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4 Prilohy
Priloha 1 - Legislativne zmeny s PUS
a) Navrh zmluvy na 2025 dostal prezident SZJ k nahliadnutiu par dni pred GZ SZJ 2025 a tak stihol VV SZJ zapracovat
navrh % a pripravit redlny navrh rozpoctu.
b) Nasledne dostalo SZJ podpisant zmluvu k — termin
c) Na jeseri doslo k navyseniu PUS, samotnd zmluva bola podpisand koncom oktdébra 2025
d) 19.10. 2025 posiela GS email o podpisanom Dodatku ¢.2 k zmluve PUS spolu so zaktualizovanym rozpis
prerozdelenia financii PUS pre RD a TM na rok 2025 (lebo niektori $portovci sa vzdali miesta v reprezentécii alebo
nedodali plany a neabsolvovali schvalené podujatia) a vyzvala zastupcov klubov a LT o zaslanie podkladov k
vyuctovaniu ¢erpania do terminu 17.11.2025.
e) Nasledne prebiehala komunikacia so zastupcami klubov, ALT, trénermi k moznostiam Cerpania a vyzvami
k vyuctovaniu (napr. 6.11.,19.11,, 1.12, 12.12. az do 16.12.2025, aby nezabudli poslat podklady na vyuctovanie)
f)  Napriek alebo préave kvoli vyssie uvedenému v tomto roku vracia SZJ &ast prispevku PUS, ktory bol alokovany len na

konkrétne kluby podla vypoctu ich aktivnych Sportovcov U23 a na talentovanu mladeZe, ktoru Sportovci s trénermi
nevycerpali koncom roka, po navyseni.

Priloha 2 — Ministerské kontroly

V roku 2025 prebehli ekonomicko-financné kontroly, antidoping, zmluvy, projekty a audit SZJ:

a)
b)
c)

d)

Kontrola vybranych zmliv zo strany ministerstva — oznamenie o zacati kontroly 16.04.2025
Kontrola procesov a dokumentacie k ANTIDOPINGU — ozndmenie o zacati kontroly 29.10.2025
Audit SZJ na zaklade koordinacie EU projektu ERASMUS+ a zmliv s partnermi

Ekonomicko-finanéna kontrola SZJ- PUS a PNSP (t.j. na véetky prispevky, ktoré sme dostali v roku 2024) - zmluva SZJ
s YC LIMAR — ozndmenie o zacati kontroly 10.12.2025

Priloha 3 -Preberanie administrativy a personalne zmeny

a)

b)

c)

Sportovy Usek .

o Do septembra 2025 bol Sportovy Usek vedeny Katarinou Machaéek od novembra 2025 bol do¢asne povereny
vedenim Sportového Useku Robo Kubin st.

o Trénerskd komisia sa zuzila na aktualnych 5 ¢lenov, minimalne 3 z trénerov a p6vodného vedenia.

o Rozhodcovska komisia pracovala tento rok pod vedenim Martin Jezka, 5 ¢lenov a pocas roka 2025 odisiel do
,rozhodcovského déchodku” Michal Jancina a agendu k systému dat v REGIS, postupne odovzddva ¢lenovi IT
timu, Jarovi Urikovi.

o Vsutaznej komisii doslo na jar k zmene vo vedeni komisie, ked' Peter OrSula odovzdal vedenie Milanovi
Loukotovi. Do SK sa pridali pocas roka novi ¢lenovia a zapojili niektori predsedovia KVO.

Administrativny Usek
o  Administrativu a IT viedla Zuzana Holakova,

o Po odstupeni Gabriely Dolanovej z pozicie Generdlnej sekretarky po GZ SZJ 2025, zostala tato pozicia
neobsadena a VP pre admin zastreSovala s ¢astou Reviznej komisie a ¢lenmi VV rolu hospodara.
Pozicia Generalnej sekretarky sa vymenila prvy krat po odstupeni predsedu SZJ v 2023, potom minuly rok
v 2025, na konci leta odovzdavala agendu generdlna sekretarka Gabriela Dolanova (ktora zostala v roli
uctovnicky SZJ) novej GS — Zuzane Dranackove;j.

o Robert Krasian a Jaro Urik prevzali spravu WordPress rieSeni a postupne prevzali aj sprdvu databdzy a jej FTP
suborov a aj komunikaciu s providerom sluzieb pre SZJ.

Usek rozvoja

o  preskupili sa kontaktné osoby ohladom rozvojovych projektov pre Sportovych odbornikov,
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o vymenili sa ¢lenky timu, ktoré sa podujali pracovat na projekte ohladom rozvoja tréningovych centier- projektu

akreditacie s WS (vymena P.Lichvarovej za M.Bacovu a
do projektu AHOD sa v roli projektovej asistentky pridala Dominika Pasuthova.

Zuzana Dranackova sa presunula z timu rozvoja a zacala fungovat v roli GS.

Priloha 4 - Externé kontakty budované VV SZJ

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Prezident SZJ zastupoval jachtarsky zvaz pravidelne

O

O

O

O

na stretnutiach SOSV,
odbornych konferenciach,
na stretnutiach so zastipenim z nového ministerstva

na Casti vzdeldvacich akcii pre vedenie/administrativu zvazov

Generalna sekretarka a Uctovnicka komunikovali so zadstupcami a admin na ministerstve a SOSV

V radmci zastUpenia, aktivity a komunikacie v EUROSAF — nadviazalo nové vedenie na viacro¢né zastupenie Dusanom
Vanickym, ktory odovzdal informacie, agendu a pomohol preniest kontakty

O

O

Prezident SZJ Martin Mydlik sa zGc¢astnil osobnych a online stretnuti zastupcov Eurdpskych zvazov, B skupiny,

Barbora Bachratd v roli projektovej manazérky — SZj ako koordinatora projektu AHOD (ERASMUS+) a VP pre
rozvoj zastupovala SZJ aj na Stretnuti Eurosaf, prezentovala na online stretnutiach, bola pozvana na stretnutie
s vedenim EUROSAF pre zdielanie informacii inym zvdzom

Martin Jezko sa aj v roku 2025 aj 2026 zucastnil organizacného stretnutia EUROSAF ROEP a rozsiril moZnosti pre
nasich perspektivnych rozhodcov.

Rovnako vedenie SZJ zastupovalo a robilo dobré meno v ramci kontaktov a aktivit s World Sailing

O

O

O

od préce prezidenta v skupine B, cez
Ucast a aktivitu na AGM WS az po

ucast Barbory Bachratej v komisii World Sailing ,,Growth of Sailing”, kde ako zastupca slovenského jachtingu na
tomto fére, vedie pracovnu skupinu zastupujlicu zaujmy eurdpskych zvazov.

Agendu Olympijskych tém, prileZitosti a rozvoja zastreduje aktualne povereny VP pre Sport, ktory spolu
s prezidentom a zastupcami TK zastreSuje z poverenia SZJ ,,olympijsku agendu®, projekty a komunikaciu s SOV,
MCRaS a NSC

Vzhladom na aktivity v medzindrodnych projektoch, odborné zameranie a pracu v Zenskych projektoch bola
B.Bachrata oslovena SOSV, aby sa stala ¢lenkou Komisie rovnosti prileZitosti, kde spolupracuje s timom SOSV
a inych $portovych organizdcii na budovani kontaktov, siete napriec Sportovymi organizaciami.

Priloha 5 - Projekt AHOD

Projekt AHOD je jeden z tych ,vacsSich” eurépskych projektov, ktoré davaju zmysel najma vtedy, ked sa na ne pozerame dlhodobo.
Od zaciatku je postaveny na Styroch hlavnych oblastiach aktivit a vystupov (tzv. work packages — WP), ktoré tvoria zakladnu
Strukturu projektu a v roznych podobach sa v nej budu aktivity opakovat pocas celého jeho trvania 2024-2027.

Prvou oblastou je riadenie a koordinacia projektu (WP1). V roku 2025 prebiehali pravidelné online aj osobné
stretnutia medzindrodného timu, nastavovali sa procesy, kontroloval postup prac, aktualizovali dohody s partnermi,
rozpocty a ¢asovy plan. SZJ ako koordinator spolu s PYA zabezpecoval, aby projekt bezal ,v realite”, nielen na papieri,
a aby mali partneri jasné Ulohy a spolo¢ny smer. PYA je partnerom ktory zastresuje technologicky a dizajnovo celu
webplatformu, ktora vznika a planuje ju naplno pouzit na World Sailing Championship v roku 2027 a nasledne
poskytnut medzindrodnym organizaciam a aj organizatorom pretekov na uZivanie.

Druhou oblastou je vyskum a prakticka implementacia (WP2) — teda to, ¢o nds zaujima asi najviac z pohladu klubov a
organizatorov regat. V roku 2025 sa zbierali data o potrebach dobrovolnikov a organizatorov sutazi, prebiehali
dotazniky a diskusie priamo v teréne. Workshop v Kralovej (MMSR) otvoril tému fungovania dobrovolnikov pri
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domacich podujatiach a pilotny workshop v Burgase v Bulharsku uz testoval zapojenie medzinarodnych dobrovolnikov
priamo pri organizacii regaty.

e Tretou oblastou je webova platforma a vizualne vystupy (WP3). Polsky zvaz jachtingu v roku 2025 pracoval na navrhu
Struktury a dizajnu webovej platformy AHOD, ktora mé do buducna slizit ako jednoduchy nastroj na prepéjanie
organizatorov jachtarskych podujati s dobrovolnikmi — nielen v ramci Eurdpy, ale aj globalne. Ide o vystup, ktory sa
bude postupne rozvijat a testovat v dalSich fazach projektu.

o Stvrtou oblastou je $irenie vystupov, marketing a priebezné hodnotenie vystupov (WP4). V roku 2025 bol projekt
viackrat prezentovany navonok — na stretnutiach EUROSAF, World Sailing aj na odbornych seminaroch. Marketingovy
seminar v Rumunsku sa venoval zakladom Sportového marketingu a komunikacie v medzinarodnych projektoch a
pomohol dostat AHOD do povedomia SirSej jachtarskej a Sportovej verejnosti.

Rok 2025 bol teda najma o rozbehnuti, testovani a nastavovani systému. Pre SZJ m3 projekt jasny prinos — budovanie know-how,
skusenosti s riadenim velkého Erasmus+ projektu, prepojenie s partnermi v Eurdpe a pripravu nastrojov, ktoré budu v buducnosti
redlne vyuZitelné pre kluby, organizatorov aj dobrovolnikov.

V pripade zdujmu o viac informdcii alebo moZnosti zapojenia sa do projektovych aktivit alebo prdce na textoch, prip. systéme —

kontaktujte zastupenie projekt.timu: Barbora Bachratd (projektovd manaZérka SZJ), Dominika Pasuthovd (projektovd asistentka
SZJ)
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